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TROGODISNJI PLAN RADA
KOMISIJE ZA ODLUCIVANJE O SUKOBU INTERESA
ZA PERIOD 2026.-2028. GODINE

6) Uvod (opste napomene o trogodiSnjem planu rada)

Obaveza izrade trogodi$njeg plana rada propisana je odredbama Zlana 34. Zakona o
budZetu Bréko distrikta BiH (,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH", broj 34/19 i 22/23) i
odredbama ¢lana 13. Pravilnika o sadrzaju i metodologiji izrade, sistemu praéenja i
nadzora provodenja strateSkih dokumenata i implementacijskih dokumenata
(,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH" broj 3/24).

Komisija za odlucivanje o sukobu interesa nadlezna je za: nepristrasan, odgovoran i
objektivan postupak za utvrdivanje postojanja sukoba interesa u pojedinacnim
slu¢ajevima, po prijavi ili po sluzbenoj duznosti, poduzima mjere za spre€avanje
sukoba interesa te izrice sankcije; provjeru tacnosti i potpunosti podataka iz Izvjestaja;
iniciranje izmjena propisa koje se direktno ili indirektno ticu sukoba interesa; davanje
misljienja i uputstava nosiocu javne funkcije i drugim zainteresovanim licima s ciljem
spre¢avanja sukoba interesa i pravilnog podno$enja lzvjestaja; provodenje obuke i
prezentacije te informisanje nosilaca javne funkcije i njihovim pravima, obavezama i
odgovornostima u vezi sa sukobom interesa te pravilnom podno$enju lzvjestaja;
uspostavljanje Jedinstvenog registra; odlu¢ivanje o postojanju sukoba interesa u
pojedinacnom slu¢aju; izvjeStavanje SkupsStine jednom godiSnje o svom radu;
podnosenje lzvjestaja Tuzilastvu Bréko distrikt BiH o povredi Zakcna koje moze imati
obiljezje kriviénog djela; iniciranje pokretanje postupka oduzimanja nezakonito steCene
imovine; donosenje Poslovnika o radu i druge akte propisane Zakonom i obavljanje
drugih poslova propisanih Zakonom. Komisija se sastoji od predsjednika i dva ¢lana,
a sredstva za rad Komisije osiguravaju se u budzetu Bréko distrikta BiH. Komisija
pripada skupini antikorupcijskih tijela kojima je zadatak provodenje politike koja
unapreduje sudjelovanje drustva i postovanje principa vladavine prava, pravilnog
upravljanja javnim poslovima i javnhom imovinom, dCestitost, transparentnost i
odgovornost, te nadgledanje i uskladivanje provodenja te politike, kao i podizanje
svijesti i Sirenje spoznaje o spreCavanju sukoba interesa. Komisija ima deset
zaposlenih, Cetiri pravnika, dva ekonomista i jednog informatiCara.

Vizija Komisije je visok stepen odgovornosti i jaCanje povjerenja gradana u nosioce
javnih funkcija u organima i institucijama Bré¢ko distrikta BiH, pravnim licima koje osniva
distrikt, kao i u pravnim licima, kojima je povjereno vrsenje javnih ovlastenja, te da
Komisija postane tijelo koje ¢e ulagati u razvoj stru¢nosti i kompetencija svojih
sluzbenika, u digitalizaciju rada, ¢iji ¢e rad biti otvoren i dostupan nosiocima javnih
duZnosti i svim zainteresovanim osobama shodno zakonskim odredbama, te efikasno
u izvr§avanju svojih zakonskih obaveza i duznosti.




7) Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godiSnjim planom rada za
prethodnu kalendarsku godinu

Tokom 2024. godine odrzane su 33 redovne sjednice sa ukupno 140 tacaka

dnevnog reda, na kojima su donesene odluke o pokretanju postupka, odluke o
nepokretanju postupka, misljenja, zaklju€ci i razni drugi akti, izricane nov€ane kazne,
opomene, te se raspravljalo o drugim pitanjima iz nadleznosti Kom sije za odlu&ivanje
o sukobu interesa. U 16 postupka vodenih zbog sumnje u povredu odredaba Zakona
o sprjeCavanju sukoba interesa u institucijama Brcko distrikta BiH, izreCene u 3 slucaja
nov&ane sankcije, odnosno obustave dijela isplate mjesecne place, odnosno naknade,
I nov€ana kazna. U 4 postupka donesena je odluka o nepokretanju postupka u
zakonom propisanom roku od 15 dana od dana prijema prijave, dok je u 5 postupaka
donesena odluka o odbacivanju prijave zbog nenadleznosti. Odlukom o obustavi
postupka 1 postupak je okonc¢an, dok je u 1. slu¢aju donesena Odluka o odbijanju
prijave- ¢lan 110 ZUP-a. Ukupno 2 postupka nisu okon¢ana u izvjeStajnom periodu.
Komisija je u kontinuitetu izvrSavala aktivnosti koje proizilaze iz nadleznosti.
Od ukupno 11 pristiglih anonimnih prijava rijeSeno je svih 11 anonimnih prijava. Tokom
2024. godine pristiglo je 25 zahtjeva za davanje misljenja upuc¢enih Komisiji i ista su
dana. Od 16 postupaka pokrenutih po sluzbenoj duznosti zbog sumnje u povredu
odredaba Zakona, odnosno zbog neslaganja podataka u IzvjeS¢u o imovinskom stanju
I prikupljenih podataka od nadleznih tijela i institucija, koji posjeduju evidencije), te
zbog neblagovremenog podnosenja izvje$c¢a rijeSeno je 14 postupaka, dok su 2
postupka pokrenuta koncem decembra 2024. godine ostala nerijeSena. Blagovremeno
je evidentiran unos od 7 upravnih postupaka i 5 izre€enih sankcija tijekom 2024,
godine. Evidentirano je 78 unosa podataka iz Aneksa | u Registar javnih funkcija i
nosilaca javne funkcije. U izvjeStajnom periodu azuriran i digitaliziran je Jedinstveni
registar imovine nosilaca javne funkcije — uneseno i objavljeno 231. Izvjestaj/Aneks Il
u zakonskom roku. Evidentirano je ukupno 80 prestanaka mandata. Edukacija
zaposlenih u Komisiji kontinuirano se obavljala u skladu sa odobrenim budzetskim
sredstvima.

8) Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenih
konsultacija

Prioritetan zadatak Komisije za odlucivanje o sukobu interesa je osigurati spre¢avanje
privatnih uticaja na donoSenje odluka u obavljanju javnih funkcija uz jacanje integriteta,
objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obavljanju javnih funkcija i na taj nacin,
jacanje povjerenja gradana u tijela javne vlasti, te spre€avanje sukoba interesa u
obavljanju javne funkcije. Za ostvarenje ovih zadataka potrebna je, dobra organizacija
rada i administracija koja moze uspje$no odgovoriti izvrSenju svih poslova iz
nadleznosti komisije, a to zahtijeva edukaciju zaposlenih u Komisiji edukaciju nosilaca
javne funkcije, informisanje javnosti o svim bitnim stvarima vezano za sukobe interesa,
jacanje informatickih kapaciteta Komisije, itd.

9) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih
nedostataka i potreba nadleznog tijela u odnosu na planirane programe
(mjere) za naredni trogodisnji period

Komisiju €ine predsjednik i dva €lana, a stru€ne poslove, kao i pruzanje administrativho
tehniCke podrske, obavljanju zaposleni u Komisiji. Sredstva za rad Komisije
osiguravaju se u budzetu Brcko distrikta BiH. Komisija pripada skupini antikorupcijskih
tijela kojima je zadatak provodenje politike koja unapreduje ucesce drustva i postivanje
principa vladavine prava, pravilnog upravljanja javnim poslovima i javhom imovinom,




Cestitost, transparentnost i odgovornost, te nadgledanje i uskladivanje provodenja te
politike, kao i podizanje svijesti i $irenje saznanja o spre¢avanju sukoba interesa.

10)Moguci problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada

Problemi i rizici za realizaciju Trogodi$njeg plana rada Komisije su: odsustvo radnika
sa pozicija zbog neplaéenog odsustva, bolovanja i sl., neusvajanje zakona,
podzakonskih i op$tih akata i neodgovarajuéi pravni okvir; neizvr§avanje procedura u
skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima; kasnjenje u vodenju upravnog postupka,
neazurne evidencije i baze podataka u Jedinstvenom registru; prekoracenje rokova u
vodenju upravnog postupka; neazurirane i nepotpune informacije.
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